
 

 

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 
pn. „Kształcenie ustawiczne gwarantem wysokiego profesjonalizmu pielęgniarek i położnych” 

 
§1 

Postanowienia ogólne. 
1. Projekt pn. „Kształcenie ustawiczne gwarantem wysokiego profesjonalizmu pielęgniarek i położnych” (dalej: Projekt) jest 

realizowany przez Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach (dalej: Organizator kształcenia). 
2. Projekt jest realizowany w okresie od 4 kwietnia 2016 roku do 31 sierpnia 2017 roku. 
3. Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Działanie 5.4 

Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr medycznych, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 
4. Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.04.00-00-0027/15-00 

zawartej pomiędzy Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Kielcach a Skarbem Państwa – Ministrem Zdrowia. 
5. Obszar realizacji Projektu obejmuje 5 województw: świętokrzyskie, śląskie, podkarpackie, małopolskie i mazowieckie.  
6. Projekt oferuje kursy specjalistyczne i kwalifikacyjne w zakresie dziedzin związanych z potrzebami epidemiologiczno – 

demograficznymi kraju. 
7. Głównym celem Projektu jest podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i kompetencji zawodowych 672  pielęgniarek  

i położnych (652 kobiet i 20 mężczyzn) z całej Polski w okresie od 04.2016r. do 08.2017r. do  zachodzących zmian 
demograficznych i epidemiologicznych poprzez uczestnictwo w kursach kwalifikacyjnych i specjalistycznych. 

8. Grupę docelową Projektu stanowić będą 672 osoby (652 kobiet i 20 mężczyzn) posiadające uprawnienia do  wykonywania 
zawodu pielęgniarki / pielęgniarza i położnej / położnego, zgodnie z Ustawą z 15.07.2011r. o  zawodach pielęgniarki  
i położnej i Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z 29.10.2003r. w sprawie  kształcenia podyplomowego pielęgniarek  
i położnych.    

9. Uczestnikami Projektu (dalej: UP) będą pielęgniarki / pielęgniarze i położne / położni z całej Polski, którzy z własnej 
inicjatywy  wyrażają chęć udziału w Projekcie. 

10. Projekt przewiduje wsparcie dla 269 Uczestników Projektu (40% grupy  docelowej) współpracujących z placówka ̨ 
świadczącą podstawową opiekę zdrowotną (KRYTERIUM  PREMIUJĄCE). Weryfikacja ww. kryterium na podstawie 
kserokopii: umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub  zaświadczenia o wpisie do rejestru podmiotów wykonujących 
działalność leczniczą.  

11. Biuro Projektu mieści się w siedzibie Centrum Doskonalenia Kadr Medycznych w Busku – Zdroju Zakładu Doskonalenia 
Zawodowego w Kielcach, ul. Wojska Polskiego 30, 28-100 Busko – Zdrój. 

12. Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach jest Organizatorem kształcenia podyplomowego dla pielęgniarek  
i położnych, kursów specjalistycznych i kwalifikacyjnych, prowadzonych w ramach Projektu pn. „Kształcenie ustawiczne 
gwarantem wysokiego profesjonalizmu pielęgniarek i położnych”. 

 
§2 

Zakres wsparcia w ramach Projektu. 
1. Projekt obejmuje kształcenie w ramach następujących kursów specjalistycznych i kwalifikacyjnych: 

a) kurs specjalistyczny: Ordynowanie leków i wypisywanie recept dla Pielęgniarek i Położnych cz. I (2 edycje), 
b) kurs specjalistyczny: Ordynowanie leków i wypisywanie recept dla Pielęgniarek i Położnych cz. II (10 edycji), 
c) kurs specjalistyczny: Wywiad i badanie fizykalne dla Pielęgniarek i Położnych (4 edycje), 
d) kurs specjalistyczny: Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego (2 edycje), 
e) kurs specjalistyczny: Opieka pielęgniarska nad chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym nowotworów (2 edycje), 
f) kurs specjalistyczny: Rehabilitacja osób z przewlekłymi zaburzeniami psychicznymi (1 edycja), 
g) kurs specjalistyczny: Wykonanie badania spirometrycznego (1 edycja), 
h) kurs kwalifikacyjny: Pielęgniarstwo onkologiczne (2 edycje), 
i) kurs kwalifikacyjny: Pielęgniarstwo psychiatryczne (1 edycja), 
j) kurs kwalifikacyjny: W dziedzinie pielęgniarstwa geriatrycznego dla Pielęgniarek (3 edycje). 

2. Kursy wymienione w pkt. 1a) i w pkt. 1b) będą odbywać się w 5 województwach: świętokrzyskim, śląskim, podkarpackim, 
małopolskim oraz mazowieckim. 



 

 

3. Pozostałe kursy będą odbywać się jedynie w województwie świętokrzyskim.  
4. Każdy z Uczestników Projektu może uczestniczyć tylko w jednym wybranym przez siebie kursie. 
5. Kształcenie w Projekcie realizowane jest w oparciu o bazę przeznaczoną do prowadzenia zajęć teoretycznych i bazę do 

prowadzenia zajęć stażowych wytypowanych przez Organizatora kształcenia. 
 

§3 
Warunki i zasady rekrutacji do Projektu. 

1. Rekrutacja do Projektu zostanie poprzedzona akcją promocyjną prowadzoną przez stronę internetową Zakładu 
Doskonalenia Zawodowego w Kielcach, stronę www Projektu, kampanię e-mailingową oraz poprzez dystrybucję 
materiałów promocyjnych (plakaty, ulotki) w celu dotarcia do jak największej liczby potencjalnych UP. Wszelkie informacje 
dotyczące Projektu są dostępne na stronie internetowej Projektu: www.pielegniarki.zdz.kielce.pl. 

2. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób bezstronny, zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich 
potencjalnych UP z zachowaniem równych szans kobiet i mężczyzn oraz równego dostępu mieszkańców terenów 
wiejskich i osób niepełnosprawnych. 

3. Osoby zainteresowane udziałem w Projekcie mogą zgłaszać swój udział poprzez złożenie poprawnie wypełnionego  
i podpisanego Wniosku o dopuszczenie do kursu – Formularza Zgłoszeniowego w następujących formach: 
a) osobiście w Biurze Projektu tj. Centrum Doskonalenia Kadr Medycznych w Busku – Zdroju Zakładu Doskonalenia 

Zawodowego w Kielcach, ul. Wojska Polskiego 30, 28-100 Busko – Zdrój lub Centrum Kształcenia Zawodowego  
w Busku – Zdroju, ul. Wojska Polskiego 31, 28-100 Busko – Zdrój w terminie od poniedziałku do piątku w godzinach: 
8.00-16.00 (decyduje data wpłynięcia do Biura Projektu), 

b) osobiście, do upoważnionej przez Realizatora Projektu osoby, która będzie odpowiedzialna za zebranie dokumentów 
rekrutacyjnych i przesłanie ich do Biura Projektu. Informacje dotyczące miejsca oraz terminów spotkań  
z potencjalnymi UP w poszczególnych województwach zamieszczone zostaną na stronie www Projektu (decyduje 
data przekazania dokumentów upoważnionej osobie), 

c) wysłanie pocztą tradycyjną na adres Biura Projektu w Busku – Zdroju, ul. Wojska Polskiego 30, 28-100 Busko – Zdrój 
lub na adres Centrum Kształcenia Zawodowego w Busku – Zdroju, ul. Wojska Polskiego 31, 28-100 Busko – Zdrój,  
z dopiskiem „Kurs medyczny – nazwa” (decyduje data wpłynięcia do Biura Projektu), 

d) wysłanie pocztą elektroniczną skanu dokumentów, o których mowa w pkt. 3 (w tytule wiadomości podając: „Kurs 
medyczny – nazwa”, Imię i Nazwisko UP) na adres: pielegniarki@zdz.kielce.pl lub gsolarz@zdz.kielce.pl lub  
mmalesza@zdz.kielce.pl (decyduje data wpłynięcia do Biura Projektu) – przesłanie skanu dokumentów, o których 
mowa w pkt. 3 nie zwalnia potencjalnego/potencjalnej Uczestnika/Uczestniczki Projektu z obowiązku złożenia ich 
oryginału do Biura Projektu. 

4. Kształcenie w ramach Projektu prowadzone jest na podstawie zawartej Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu ze 
Skarbem Państwa – Ministrem Zdrowia oraz Programów kursów specjalistycznych i kwalifikacyjnych, zatwierdzonych do 
realizacji decyzją Ministra Zdrowia z akceptacją Dyrektora Centrum Kształcenia Podyplomowego Pielęgniarek i Położnych 
w Warszawie. W przypadku zmian w ww. programach kursów obowiązujących w okresie trwania Projektu Organizator 
kształcenia zastrzega sobie prawo do modyfikacji postanowień Regulaminu. 

 
§4 

Kryteria Rekrutacji i Kwalifikacji do Projektu. 
1. W Projekcie mogą wziąć udział wyłącznie osoby spełniające kryteria formalne określone w niniejszym paragrafie w pkt. 5. 
2. UP mogą być pielęgniarki / pielęgniarze i położne / położni, którzy z własnej inicjatywy wyrażają chęć udziału w Projekcie  

(w proponowanych przez Organizatora kształcenia kursach) oraz spełniają poniższe kryteria tj.: 
 
 w przypadku wyboru przez UP kursu kwalifikacyjnego: 

Zgodnie z art. 71.2. Ustawy z 15.07.2011r. o  zawodach pielęgniarki i położnej do kształcenia w ramach kursu 
kwalifikacyjnego mogą przystąpić pielęgniarka / pielęgniarz lub położna / położny, która/y: 
a) posiada prawo wykonywania zawodu; 
b) posiada, co najmniej 6-miesięczny staż pracy w zawodzie; 



 

 

c) została/ł dopuszczona/y do kursu kwalifikacyjnego po przeprowadzeniu postępowania kwalifikacyjnego. 
 
 W przypadku wyboru przez UP kursu specjalistycznego: 

Zgodnie z art. 72.2. Ustawy z 15.07.2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej do kursu specjalistycznego mogą przystąpić 
pielęgniarka / pielęgniarz lub położna / położny, która/y: 
a) posiada prawo wykonywania zawodu; 
b) została/ł dopuszczona/y do kursu specjalistycznego po przeprowadzeniu postępowania kwalifikacyjnego. 

 
3. Warunkiem kwalifikowania Uczestnika do Projektu jest uzyskanie danych wskazanych w Wytycznych w zakresie warunków 

gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020. 
4. Dokumenty stanowiące podstawę rekrutacji: 

a) dokumenty potwierdzające wymagania opisane w §3 Warunki i zasady rekrutacji do Projektu, pkt. 3, 
b) dokumenty potwierdzające wymagania określone w Programach Kursów jeśli różnią się od wymagań opisanych  

w §3 Warunki i zasady rekrutacji do projektu, pkt.3, 
c) formularze, oświadczenia i umowy, które zobowiązana jest przedłożyć osoba chcąca zostać uczestnikiem kursu  

w ramach Projektu, a których to dokumentów wymaga Organizator kształcenia na podstawie umowy o dofinansowanie 
realizacji Projektu nr POWR.05.04.00-00-0027/15-00 ze Skarbem Państwa – Ministrem Zdrowia. 

 
5. Kryteria rekrutacji będą przejrzyste i mierzalne poprzez zastosowanie wag punktowych za spełnienie przez UP tj.: 
 KRYTERIA FORMALNE: 

a) UP posiadający uprawnienia do wykonywania zawodu pielęgniarki / pielęgniarza i położnej / położnego 
określonych w Ustawie z 15.07.2011r. o zawodach pielęgniarki i położnej i w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia  
z 29.10.2003r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych – 20 pkt. 

 
 KRYTERIA DODATKOWE: 

a) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie będą mieć UP współpracujący z placówką świadczącą podstawową opiekę 
zdrowotną – POZ-ty (na podstawie kserokopii umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub zaświadczenie  
o wpisie do rejestru podmiotów prowadzących działalność leczniczą) – 25 pkt. 

b) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie będą mieć UP, którzy deklarują udział w kursie specjalistycznym 
Ordynowanie Leków i Wypisywanie Recept – 20 pkt. 

c) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie będą mieć UP, którzy nie korzystali z żadnych form kształcenia 
podyplomowego tj. kursu kwalifikacyjnego, kursu specjalistycznego, kursu doskonalącego – 10 pkt.  

d) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie będą mieć UP z różnymi rodzajami niepełnosprawności – 5 pkt. 
e) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie będą mieć Mężczyźni – 5 pkt. 
f) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie mieć UP pracujący na terenach wiejskich – 5 pkt. 
g) Pierwszeństwo do udziału w Projekcie dla UP w wieku 50+ – 5 pkt. 

 
 KRYTERIA UZUPEŁNIAJĄCE: 

a) Motywacja do udziału w Projekcie – 5 pkt. 
 
6. Wymagania kwalifikacyjne UP: 

a) dot. kursu specjalistycznego Ordynowanie leków i wypisywanie recept – część I (65 godzin): 
Wymóg formalny:  
 prawo wykonywania zawodu,  
 dyplom ukończenia studiów drugiego stopnia na  kierunku  pielęgniarstwo lub położnictwo lub posiadanie tytułu 

specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa. 
 



 

 

b) dot. kursu specjalistycznego Ordynowanie leków i wypisywanie recept – część II w zakresie wypisywania recept 
w ramach kontynuacji leczenia (44 godziny): 

Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu, 
 dyplom  ukończenia  studiów,  co najmniej  pierwszego  stopnia  na  kierunku pielęgniarstwo lub położnictwo lub 

posiadanie tytułu specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa. 
 

UWAGA !!!! 
Ukończenie kursu specjalistycznego Wywiad i badanie fizykalne dla pielęgniarek i położnych nie stanowi warunku 
przystąpienia do kursu specjalistycznego w zakresie Ordynowania leków i wypisywania recept dla pielęgniarek i położnych. 
 
Natomiast pielęgniarka i położna, aby samodzielnie ordynować leki musi w pierwszej kolejności zgodnie z art. 15b Ustawy  
z 15.07.2011r. o  zawodach pielęgniarki i położnej wykonać badanie fizykalne pacjenta. 
 
Należy przyjąć w myśl opinii Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkół Pielęgniarek i Położnych, zgodnie z efektami kształcenia 
określonymi właściwymi standardami dla kierunku pielęgniarstwo i kierunku położnictwo, absolwenci studiów pierwszego  
i drugiego stopnia posiadają uprawnienia do wykonywania badania fizykalnego pod warunkiem nabycia tych 
umiejętności w cyklu kształcenia, począwszy od naboru 2012/2013 (I stopień). 
 
W związku z powyższym jeżeli pielęgniarka, położna rozpoczęła kształcenie przeddyplomowe przed tą datą, aby wykonać 
badanie fizykalne pacjenta musi uzupełnić wiedzę i umiejętności w tym zakresie w ramach kształcenia podyplomowego 
(kurs specjalistyczny Wywiad i badanie fizykalne). Wymóg ten nie dotyczy pielęgniarek i położnych, które posiadają: 

 
 dyplom uzyskania tytułu specjalisty po 2001r.,  
 lub zaświadczenie o ukończeniu kursu z zakresu badania fizykalnego Advanced Physical Assessment. 

 
c) dot. kursu specjalistycznego Wywiad i badanie fizykalne (100 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu. 

 
d) dot. kursu specjalistycznego Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego (108 godzin): 

   Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu.  

 
e) dot. kursu specjalistycznego Rehabilitacja osób z przewlekłymi zaburzeniami psychicznymi (164 godziny): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu.  

 
f) dot. kursu specjalistycznego Wykonanie badania spirometrycznego (86 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu.  

 
g) dot. kursu specjalistycznego Opieka pielęgniarska nad chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym 

nowotworów (70 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu.  



 

 

 
h) dot. kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielęgniarstwa geriatrycznego (305 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu,  
 6-miesięczny staż pracy w zawodzie (np. na podstawie Zaświadczenia o zatrudnieniu lub kserokopii umowy o pracę lub 

kserokopii umowy cywilnoprawnej, potwierdzonej własnoręcznie za zgodność z oryginałem lub przez pracownika Biura 
Projektu na podstawie przedstawionego oryginału dokumentu),  

 Najpóźniej w dniu egzaminu końcowego okazać się zaświadczeniem dokumentującym ukończony kurs specjalistyczny 
w zakresie „Resuscytacji krążeniowo oddechowej” oraz „Wykonania i interpretacji zapisu elektrokardiograficznego”. 

 
i) dot. kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielęgniarstwa onkologicznego (240 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu,  
 6-miesięczny staż pracy w zawodzie (np. na podstawie Zaświadczenia o zatrudnieniu lub kserokopii umowy o pracę lub 

kserokopii umowy cywilnoprawnej potwierdzonej własnoręcznie za zgodność z oryginałem lub przez pracownika Biura 
Projektu na podstawie przedstawionego oryginału dokumentu). 

 
j) dot. kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielęgniarstwa psychiatrycznego (310 godzin): 
Wymóg formalny: 
 prawo wykonywania zawodu,  
 6-miesięczny staż pracy w zawodzie (np. na podstawie Zaświadczenia o zatrudnieniu lub kserokopii umowy o pracę lub 

kserokopii umowy cywilnoprawnej potwierdzonej własnoręcznie za zgodność z oryginałem lub przez pracownika Biura 
Projektu na podstawie przedstawionego oryginału dokumentu). 

 
UWAGA ! 
Pielęgniarki realizujące świadczenia w ramach podstawowej opieki zdrowotnej, bez względu na formę zatrudnienia 
oraz wymiar czasu pracy załączają do dokumentów rekrutacyjnych tj. Wniosku o dopuszczenie do kursu – 
Formularza Zgłoszeniowego, kserokopię umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub zaświadczenia o wpisie do 
rejestru podmiotów prowadzących działalność leczniczą potwierdzonej własnoręcznie za zgodność z oryginałem 
lub przez pracownika Biura Projektu na podstawie przedstawionego oryginału dokumentu. 
 
UWAGA ! 
Każdy Uczestnik Projektu zostanie dopuszczony do kursu specjalistycznego po przeprowadzeniu postępowania 
kwalifikacyjnego. 

 
7. Potencjalni UP spełniający ww. kryteria, a niezakwalifikowani do udziału w Projekcie z uwagi na wyczerpanie limitu miejsc, 

zostaną wpisani na listę rezerwową. Objęcie wsparciem osoby z listy rezerwowej możliwe jest w przypadku rezygnacji UP  
z listy podstawowej lub rozwiązania z nim umowy, jednak najpóźniej w terminie pozwalającym na pełne skorzystanie  
z uczestnictwa w kursie.  

8. W celu dopuszczenia UP do kształcenia w ramach Projektu Organizator kształcenia powołuje komisję kwalifikacyjną 
zgodnie z §30 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29.10.2003r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek  
i położnych, która przeprowadza postępowanie kwalifikacyjne. 

9. W przypadku wątpliwości co do kwalifikowalności potencjalnego UP Organizator kształcenia może poprosić o dodatkowe 
dokumenty potwierdzające przynależność do grupy docelowej Projektu.  

10. W skład Komisji Kwalifikacyjnej wchodzą: 
a) Kierownik kursu, jako Przewodniczący, 
b) Przedstawiciel Organizatora kształcenia, 
c) Przedstawiciel Okręgowej Rady/Izby Pielęgniarek i Położnych. 



 

 

11. Organizator kształcenia wyznacza kierowników kursów specjalistycznych oraz kierowników kursów kwalifikacyjnych dla UP. 
12. Organizator kształcenia w ramach Projektu, powiadamia o wynikach postępowania kwalifikacyjnego osoby ubiegające się  

o przyjęcie do udziału w kursie specjalistycznym/kwalifikacyjnym, niezwłocznie po zakończeniu postępowania 
kwalifikacyjnego. 

13. Osobom niezakwalifikowanym do udziału w kursie przysługuje odwołanie od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej do Organizatora 
kształcenia w terminie 3 dni od daty powiadomienia drogą elektroniczną lub telefoniczną o niezakwalifikowaniu. Weryfikacja 
odwołania w żaden sposób nie wpływa na bieżący terminarz kursów. Po pozytywnym rozpatrzeniu odwołania osobom 
zakwalifikowanym zostanie zaproponowane miejsce w kolejnej edycji kursu jeśli będą przewidziane w czasie trwania 
Projektu. 

14. Z każdą osobą przyjętą na kurs zostanie podpisana umowa. Odstąpienie od udziału w kursie po podpisaniu umowy, będzie 
się wiązało z poniesieniem pełnych kosztów kursu przez kandydata (w tym otrzymanego dofinansowania na dojazdy). 

15. Za rekrutację odpowiadają kierownicy kursów współpracujący z pracownikami Biura Projektu i Koordynatorem Projektu. 
16. Szczegółowe warunki i zasady rekrutacji na kursy specjalistyczne i kwalifikacyjne określają poszczególne programy kursów. 
17. Nabór do każdej edycji danego kursu będzie odbywał się w sposób ciągły aż do wyczerpania limitu miejsc. 

 
§5 

Prawa i obowiązki Uczestnika Projektu. 
1. Uczestnik Projektu ma prawo do: 

a) uzyskania informacji dotyczącej organizacji kursu, 
b) nieodpłatnego udziału w kursie (zajęcia teoretyczne i praktyczne), 
c) otrzymania niezbędnych materiałów dydaktycznych (podręczniki + skrypty), materiałów piśmiennych (długopis + 

notatnik formatu A4 + teczka na rzep + kolorowy zakreślacz), ubezpieczenia od NNW oraz OC zawodowego, 
wyżywienia podczas realizacji zajęć teoretycznych (bufet kawowy + obiad), zwrotu kosztów noclegu oraz dojazdu dla 
osób zamieszkałych poza miejscem prowadzenia kursu, zgodnie Regulaminem konkursu,  

d) do przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, 
e) do konsultacji z kierownikami kursów, 
f) do poszanowania godności własnej w różnych formach zajęć objętych kursem, 
g) zdobywania wiedzy i nabywania umiejętności zawodowych, 
h) ochrony danych osobowych, 
i) otrzymania zaświadczenia o ukończeniu kursu po zaliczeniu wszystkich zajęć zgodnie z programem kursu, 
j) nauczania i zdaniu egzaminu końcowego. 

 
2. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do: 

a) dotrzymywania postanowień zawartych w niniejszym Regulaminie, Deklaracji Udziału w Projekcie, 
b) systematycznego i aktywnego udziału w zajęciach teoretycznych i praktycznych na kursie, 
c) systematycznej obecności na zajęciach dydaktycznych na kursie potwierdzanej własnoręcznym podpisem, zgodnie  

z danym programem nauczania, 
d) wypełnienia dokumentów służących monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu, 
e) bieżącego informowania o zdarzeniach mogących zakłócić dalsze uczestnictwo w Projekcie, 
f) w czasie trwania kształcenia w ramach Projektu, w sytuacji zmiany dotychczasowego nazwiska oraz  danych 

kontaktowych Uczestnika Projektu zawartych w Formularzu Zgłoszeniowym, Uczestnik Projektu jest zobowiązany 
przekazać informację o tych zmianach i wypełnić udostępniony przez Organizatora kształcenia formularz o zmianie 
danych, 

g) uczestniczenia i brania czynnego udziału we wszystkich zajęciach objętych programem nauczania zgodnie  
z harmonogramem zajęć, 

h) wywiązywania się z zadawanych prac oraz przygotowywanie się do zaliczeń i egzaminu, 
i) uzyskania wymaganych zaliczeń i wpisów w karcie kursu, 
j) poniesienia kosztów kursu oraz zwrotu wszystkich otrzymanych materiałów szkoleniowych w przypadku odstąpienia 

od udziału w kursie, 



 

 

k) potwierdzenia odbioru materiałów dydaktycznych (podręczniki + skrypty), 
l) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne, pozostałych uczestników kursu oraz przestrzegania zasad BHP, 
m) każdorazowego potwierdzania skorzystania z noclegu i cateringu własnoręcznym podpisem na stosownej liście 

(dotyczy osób korzystających z noclegów i obiadów). 
 

§6 
Zasady uczestnictwa w Projekcie. 

1. Uczestnikiem Projektu może być wyłącznie osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie, która nie później niż pierwszego 
dnia wsparcia, przekaże pracownikowi Biura Projektu kompletnie wypełniony Wniosek o dopuszczenie do kursu – Formularz 
Zgłoszeniowy, Deklarację Udziału w Projekcie i podpisze umowę na udział w kursie. 

2. UP ponosi odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą. 
3. Osoby zakwalifikowane do udziału w Projekcie zobowiązane będą dostarczyć do Biura Projektu inne wymagane przez 

Organizatora kształcenia dokumenty.  
4. Przed rozpoczęciem zajęć jak i w trakcie ich trwania UP zobowiązany jest do wypełnienia i podpisania dokumentów 

związanych z uczestnictwem w Projekcie. 
5. Po zakończeniu kursu każdemu UP zostanie wydanie zaświadczenie o ukończeniu kursu, zgodnie z Rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia z dnia 29.10.2003r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych oraz dodatkowe 
zaświadczenie (dyplom/certyfikat) wskazujące, że kurs był współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

6. Po zakończeniu kursu każdy UP przystąpi do egzaminu końcowego, zgodnie z wymaganiami określonymi w programie 
kształcenia. 

7. Przełożenie terminu egzaminu będzie możliwe tylko i wyłącznie w wyjątkowych sytuacjach losowych (konieczne będzie 
udokumentowanie braku możliwości przybycia na egzamin w wyznaczonym terminie). 

8. Koszty egzaminu pokrywa Organizator kształcenia, z wyjątkiem kosztów dojazdu, zakwaterowania, wyżywienia oraz 
kosztów egzaminów poprawkowych. 

9. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na egzaminie w wyznaczonym terminie, UP zobligowany jest do 
przystąpienia do egzaminu w innym wyznaczonym terminie i wniesienia opłaty egzaminacyjnej. 

 
 

§7 
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie. 

1. Pisemna rezygnacja z udziału w Projekcie może nastąpić jedynie w przypadku uzasadnionego czynnika zewnętrznego  
w terminie 5 dni przed rozpoczęciem kursu tylko w formie pisemnej osobiście w Biurze Projektu lub za pośrednictwem 
poczty elektronicznej lub faxu lub poczty tradycyjnej. 

2. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do uczestnictwa w Projekcie, na jej miejsce wejdzie osoba z listy 
rezerwowej.  

 
§8 

Zadania i obowiązki Kierownika Kursu. 
1. Kierownika kursu kwalifikacyjnego oraz kursu specjalistycznego wyznacza Organizator kształcenia, zgodnie z §26 i §34 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29.10.2003r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych. 
2. Zadania i obowiązki Kierownika Kursu: 

a) wnioskowanie do organizatora kształcenia w sprawach związanych z pozyskaniem i zatrudnieniem kadry dydaktycznej 
oraz opiekunów staży na kursie, 

b) ustalenie szczegółowego planu zajęć objętych programem kursu i sprawowanie nadzoru nad realizacją tego planu, 
c) opracowanie wykazu aktualnego piśmiennictwa i innych pomocy niezbędnych w procesie samokształcenia 

uczestników kursu, 
d) organizowanie zaliczeń przewidzianych w programie kursu, 
e) ocenianie przygotowanych przez UP opracowań teoretycznych przewidzianych w programie kursu, 



 

 

f) zapewnienie nadzoru nad wykonywaniem świadczeń zdrowotnych przewidzianych w programie kursu, w ramach 
szkolenia praktycznego, 

g) sprawowanie nadzoru nad planową realizacją zajęć teoretycznych i praktycznych, a także nad realizacją programu  
i sposobem prowadzenia zajęć dydaktycznych, 

h) sprawowanie nadzoru nad dokumentowaniem przebiegu kursu, 
i) przewodniczenie komisji kwalifikacyjnej, 
j) zapoznanie osób zakwalifikowanych na kurs z celami kształcenia, programem kursu, regulaminem i planem zajęć / 

harmonogramem kursu, 
k) systematyczna współpraca z kadrą dydaktyczną na kursie,  
l) udzielanie pomocy UP w rozwiązywaniu problemów związanych z nauką na kursie oraz udzielanie indywidualnych 

konsultacji merytorycznych, 
m) przygotowanie bazy pytań / zadań do zaliczeń i na egzamin końcowy, w tym również oddzielnie z zakresu objętego 

procesem samokształcenia,  
n) przewodniczenie komisji egzaminacyjnej, 
o) organizowanie placówek szkolenia praktycznego wg specyfiki i organizacji zajęć, 
p) informowanie organizatora o przebiegu kursu i zgłaszanie wniosków i propozycji dotyczących organizacji kursu, 
q) przeprowadzenie badań ewaluacyjnych na zakończenie kursu w tym zbieranie i analizowanie opinii o przebiegu kursu 

od słuchaczy. 
 

§9 
Zadania i obowiązki wykładowców – trenerów. 

1. Wykładowca ma obowiązek: 
a) prowadzenia zajęć zgodnie z programem kursu, 
b) prowadzenia dziennika zajęć, 
c) sprawdzania obecności uczestników kursu, 
d) rozpoczynania i kończenia zajęć zgodnie z planem zajęć / harmonogramem kursu, 
e) stosowania aktywizujących metod nauczania, 
f) udzielania odpowiedzi (w zakresie kompetencji) na pytania uczestników kursu, 
g) określania sposobu zaliczania materiału nauczania zgodnie z programem kursu, 
h) przeprowadzania zaliczeń w uzgodnieniu z kierownikiem kursu, 
i) zgłaszania kierownikowi kursu uwag dotyczących organizacji i przebiegu zajęć na kursie. 

 
§10 

Zadania i obowiązki Opiekuna Stażu. 
1. Opiekun Stażu ma obowiązek: 

a) przeprowadzenia instruktażu wstępnego, bieżącego i końcowego, prowadzenia zajęć stażowych zgodnie z programem 
kursu, 

b) prowadzenia dziennika zajęć, 
c) sprawdzania obecności uczestników kursu, 
d) rozpoczynania i kończenia zajęć zgodnie z planem zajęć / harmonogramem kursu, 
e) udzielania odpowiedzi (w zakresie kompetencji) na pytania uczestników kursu, 
f) przeprowadzania zaliczeń w uzgodnieniu z kierownikiem kursu, 
g) zgłaszania kierownikowi kursu uwag dotyczących organizacji i przebiegu zajęć na kursie. 



 

 

 
§11 

Postanowienia końcowe. 
1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i obowiązuje przez czas trwania Projektu. 
2. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: www.pielegniarki.zdz.kielce.pl. 
3. Regulamin może ulec zmianie w przypadku zmian wprowadzonych do wniosku o dofinansowanie realizacji Projektu, 

zmiany przepisów prawa, warunków umowy o dofinansowanie realizacji Projektu lub w przypadku konieczności 
zapewnienia spełnienia założeń i celów Projektu. 

 
 
 
 

Sporządził: 
Grzegorz Solarz 

Koordynator Projektu 


